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O STAL sauda todos os trabalhadores das autarquias,
pela aprovacao da lei que repoe o horario das

35 horas em toda a Administracao Publica, resultado
da resisténcia e luta determinada ao longo dos ultimos
3 anos (mais de 1200 dias ininterruptos de luta)

O STAL congratula-se com a reposi¢dao do horario de trabalho de 35 horas
semanais (a partir de 1 de Julho), sem banco de horas e adaptabilidade, facto da
mais elementar justica, e que vem consolidar um regime ja vigente, por via dos
ACEP, na esmagadora maioria das autarquias do Pais.

O STAL e os trabalhadores da Administracao Local travaram uma luta vitoriosa
que impediu o aumento do horario de trabalho (decretado em Agosto de 2013)
na maioria dos municipios. Primeiro, com a apresentacao de providéncias
cautelares e outras acg¢des judiciais. Depois através da negociacao de acordos
colectivos, rejeitando as ingeréncias do governo e afirmando a autonomia do
Poder Local.

Ao fim de quase dois anos de intensas lutas pela publicacdo dos Acordos
Colectivos de Empregador Publico (ACEP), o Tribunal Constitucional, no seu
acordao de 7 de Outubro de 2015, deu razdo ao STAL, declarando, por
unanimidade, a inconstitucionalidade da intervencao de membros do governo
nos ACEP, «porviolacao do principio da autonomia local».

Os ACEP negociados pelo STAL, sem banco de horas nem adaptabilidade
comecaram entao a ser publicados, garantindo a manutengao das 35 horas na
maioria dos municipios e outras entidades ligadas ao poder local.

Tristes
excepgoes

Infelizmente, em
alguns «poucos»
municipios, os
trabalhadores foram
vitimas da falta de
palavra dos
respectivos Autarcas,
da sua recusa em
dialogar e de
seguidismo obsessivo
em relacao as politicas
antipopulares do
anterior governo
PSD/CDS-PP.

Mesmo apos a derrota
da coligacao de direita
e face a formacao de
um novo governo,
estes autarcas
permaneceram surdos
e mudos aos apelos do
STAL e aos protestos
dos trabalhadores,
continuando a fustiga-
los com as 40 horas
semanais.
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A luta vai prosseguir

Congratulando-se e valorizando este passo, o STAL e os trabalhadores
continuardo a lutar pela igualdade de direitos e condi¢des de trabalho no
universo das empresas e servicos das autarquias, designadamente no que
respeita ao horario de trabalho, independentemente de os trabalhadores
terem ou ndo vinculo publico.

Os trabalhadores da Administracdo Local irdo prosseguir a luta pela
valorizacéo e dignificagdo dos salarios e carreiras, pela defesa do poder local
democratico e por servicos publicos de qualidade.
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SALARIOS CARREIRAS

« Aumento dos salarios e « Valorizacao e recuperacao das
descongelamento das carreiras e conteudos
progressdes nas carreiras profissionais e a revogacao da

LGTFP

¢ Reducao dos descontos para a
ADSE, fixando-os em 1,5% « Identificagdo e regulamentacao
das carreiras de desgaste rapido,

 Reposicao dos valores do

L carreiras especiais e subsistentes
trabalho extraordinario P

« Actualizacdo do subsidio de SUPLEMENTOS

refeicao Regulamentacdo do suplemento
+ Reposicdo das condicdes gerais de insalubridade, penosidade e
para a aposentacao com 36 anos risco
de servico, independentemente « Criacdo do suplemento de
da idade disponibilidade/piquete/tempo
+ Fim do pagamento do subsidio de espera e isencao de horario de
de Natal em duodécimos trabalho

CoNYO womo:

Horario
de Trabalho

1974 — Direito a 2 dias de
descanso semanal

1989 — 35 horas semanais
Pessoal
Técnico/Administrativo ;
40 horas semanais
pessoal Auxiliar/Operario

1996 — 35 horas semanais
para todos os
trabalhadores da AP

2013 — Governo PSD/CDS-
PP impde 40 horas de
trabalho semanal

2016 — Reposicao da 35
horas semanais para todos
os trabalhadores

35 HORAS

A LUTA
VAI CONTINUAR

Aplicacao imediata
das 35 horas de
trabalho semanal
para todos, sem
banco de horas
nem adaptabilidade
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