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6 de Dezembro para o quadriénio 2024-2027, ambiciona reforçar 
a intervenção sindical nos locais de trabalho dando continui-
dade ao reforço das estruturas sindicais e à luta pelos direitos 
individuais e colectivos, pelos salários, por melhores condições de 

vida e de trabalho, em defesa dos Serviços Públicos contra a sua privatização e em 
defesa da paz, da amizade e cooperação entre os povos do mundo, insepará-
veis da luta contra o fascismo e a guerra e da solidariedade com os que resistem ao 
imperialismo, num quadro nacional caracterizado por um problema estrutural 
do País de baixos salários, de intoleráveis desigualdades e uma brutal injustiça 
na distribuição da riqueza criada, inseparável de décadas de políticas de direita da 
responsabilidade de governos do PS, PSD, sozinhos ou de braço dado com o CDS e 
do domínio e do poder dos grupos económicos e das multinacionais, que alcançam 
lucros colossais que contrastam com o agravamento das dificuldades sentidas pela 
larga maioria dos trabalhadores e da população e de alinhamento e submissão 
do Governo português ao imperialismo, aos EUA, à NATO e à UE, contrários aos 
interesses do povo português e dos povos do mundo, de ingerência e agressão, de 
pressão, chantagem e ameaça, de imposição de sanções e bloqueios económicos, 
de promoção de operações de desestabilização, de golpes de Estado, de provoca-
ções, de promoção da militarização das relações internacionais e da escalada 
armamentista, de instigar e alimentar a guerra na Ucrânia e de obstaculizar a 
abertura de vias de negociação e da condenável escalada de guerra de Israel 
contra a concretização do Estado da Palestina soberano e independente, com 
as fronteiras de 1967 e capital em Jerusalém Oriental, e a efectivação do direito ao 
retorno dos refugiados, conforme as resoluções da ONU.

PROGRAMA DE ACÇÃO 
2024 - 2027

AVANÇAR COM A LUTA! | AUMENTAR SALÁRIOS!
DIGNIFICAR CARREIRAS!

DEFENDER OS SERVIÇOS PÚBLICOS!
REFORÇAR O STAL
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a. Aumento salarial não inferior 
 a 15%, num mínimo 
 de 150 euros, para todos os 
 trabalhadores, com efeitos 
 a de 1 de janeiro de 2024;

b. Aumento do salário mínimo 
 na Administração Pública para 
 910 euros, em Janeiro, atingindo 
 os 1000 euros em 2024;

c. Correção da Tabela 
 Remuneratória Única, de 
 acordo com o n.º 3 do artigo 
 147º e o artigo 148º da Lei 
 Geral do Trabalho em Funções 
 Públicas;

d. Atualização do subsídio 
 de refeição para 10,50 Euros;

e. Reposição das carreiras, 
 índices remuneratórios e dos 
 seus conteúdos profissionais 
 específicos, tendo como base 
 as existentes antes 
 da revogação operada pela 
 Lei n.º 12-A/2008;

f. Valorização das carreiras 
 profissionais específicas, 
 garantindo o respeito pelos 
 conteúdos profissionais, 
 diferentes complexidades 
 funcionais e diferenças 
 salariais relativas, tanto 
 na própria carreira como 
 entre carreiras;

g. Revogação do SIADAP e sua 
 substituição por um sistema de 
 avaliação sem quotas, formativo, 
 transparente, equitativo e justo, 
 que valorize, os trabalhadores;

h. Reposição do valor 
 do pagamento das horas 
 extraordinárias, do trabalho 
 normal em dias feriado e de 
 todos os suplementos que 
 foram alvo de cortes no período 
 da troika, com acréscimo de 50 
 % na primeira hora e de 75 % 
 nas seguintes, nos dias úteis, 
 e de 100 % nos dias de descanso, 
 salvo regimes mais favoráveis, 
 bem como a reposição 
 do descanso compensatório;

i. Integração imediata de todos  
 os trabalhadores com vínculos 
 precários nas respetivas 
 carreiras , contabilizando-se 
 para esse efeito todo o tempo 
 de serviço prestado, todos 
 os efeitos legais; 

j. Direito ao emprego e o 
 reforço do papel da 
 Administração Pública 
 e dos Serviços Públicos na 
 satisfação das necessidades 
 básicas da população e das 
 Funções Sociais do Estado;

k. Manutenção da ADSE como 
 sistema público 
 complementar de saúde na 
 Administração Pública, para 
 os trabalhadores e aposentados 
 da Administração Pública, 
 independentemente do tipo 
 de vínculo, repondo o valor das 
 contribuições para 1,5% sobre 
 o período de 12 meses 
 e recusando o caminho da 
 mutualização;

l. Salvaguarda expressa 
 da liberdade de participação 
 e organização sindical 
 de todos os trabalhadores;

m. Respeito pelo direito à greve;

n. Defesa intransigente dos 
 instrumentos de contratação 
 colectiva, ACEP e Acordos 
 de Empresa, em simultâneo 
 reivindicar o fim da caducidade 
 e a reposição do princípio 
 do tratamento mais favorável;

o. Pugnar pela elevação 
 das condições de trabalho 
 que identificamos como muito 
 abaixo do razoável nas 
 autarquias da nossa península.

PRESIDENTE
MARIA LUÍSA MARTINS PAULITOS

SECRETÁRIA
ELI ANDREA M. DIAS B. RODRIGUES

SECRETÁRIA
MARIA INÊS SOUSA

Sócia n.º 66645,
CM Almada, Assistente Técnica

54 anos

Sócia n.º 102286,
CM Moita, Técnica Superior – Engenheira 

Alimentar, 46 anos

Sócia n.º 21306,
CM Barreiro, Assistente Técnica, 

61 anos

MESA DA ASSEMBLEIA REGIONAL

A lista da Direcção Regional aos órgãos regionais bater-se-á pelo 
esclarecimento, mobilização e luta dos trabalhadores em torno 
das suas reivindicações concretas e gerais, nomeadamente:
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CASIMIRO M. CALDEIRINHA AMORES

ANA STEPHANIE DAUTEVILLE

Sócio n.º 41971,
CM Palmela, Encarregado Operacional,

60 anos

Sócia n.º 97297,
CM Alcácer do Sal, Assistente Técnica,

39 anos

ANTÓNIO JOSÉ ISIDRO RODRIGUES

Sócio n.º 5756,
CM Sines, Assistente Operacional 

– Electricista, 43 anos

BRUNO MIGUEL SABINO CARDOSO

Sócio n.º 56390,
CM Santiago do Cacém, Assistente 

Técnico, 43 anos

CARLOS MANUEL GASPAR HENRIQUES

ANA FILIPA C. GOMES A. F. DA COSTA

Sócio n.º 92814,
CM Almada, Assistente Operacional 

– Jardineiro, 59 anos

Sócia n.º 91342,
CM Palmela, Assistente Administrativa,

40 anos

CARLOS MANUEL MOTA BUCHO

ANA ISABEL DIAS CORREIA

Sócio n.º 88588,
CM Barreiro, Assistente Operacional,

52 anos

Sócia n.º 79854,
CM Sines, Assistente Técnica,

49 anos

CARLOS MIGUEL GODINHO

ANA MARGARIDA FURA MORGADO

Sócio n.º 97439,
CM Barreiro, Assistente Operacional 

– Cantoneiro, 51 anos

Sócia n.º 83382,
CM Alcácer do Sal, Assistente Técnica,

43 anos

CRISTINA ALMERINDA LUZ OLIVEIRA

ANABELA DA SILVA LEÃO

Sócia n.º 50008,
CM Montijo, Assistente Técnica, 

50 anos

Sócia n.º 84032,
CM Alcácer do Sal, Assistente Operacional 

– Jardineira, 65 anos

DAVID FILIPE DA SILVA FARINHA

ANDRÉ FARRUSCO SOLHA

Sócio n.º 90245,
CM Moita, Assistente Operacional 

– Secção Transportes, 47 anos

Sócio n.º 102493,
CM Seixal, Assistente Técnico,

37 anos

DIONE MARGARIDA J. S. GOUVEIA

Sócia n.º 58185,
CM Montijo, Assistente Operacional 

– Cantoneira Limpeza, 51 anos

ANTÓNIO MANUEL DOS SANTOS ROSA

Sócio n.º 33823,
UF Caparica/Trafaria, Assistente 

Operacional, 49 anos

CANDIDATOS 
À DIRECÇÃO REGIONAL
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JOSÉ AGOSTINHO R. SANTANA

FRANCISCO P. C. C. LOPES BARATEIRO

Sócio n.º 49193,
CM Álcacer do Sal, Assistente Operacional 

– Técnico de Reprografia, 48 anos

Sócio n.º 88359,
CM Sesimbra, Assistente Operacional 

– Canalizador, 52 anos

DORA RAQUEL DA SILVA SILVESTRE

Sócia n.º 90071,
CM Moita, Assistente Técnica,

40 anos

JOÃO MANUEL TEIXEIRA BATATA

Sócio n.º 95393,
CM Seixal, Fiscal Municipal,

42 anos

FERNANDA MARIA DO Ó RODRIGUES

Sócia n.º 33801,
CM Sesimbra, Técnica Superior,

55 anos

JOÃO MIGUEL DE S. FEIO MÁXIMO

Sócio n.º 73149,
CM Barreiro, Assistente Técnico 
– Gabinete Comercial, 46 anos

FILIPE MANUEL A. OLIVEIRA RESSANHA

Sócio n.º 8408,
CM Sesimbra, Técnico superior,

53 anos

JOÃO PAULO SOARES DE SOUSA

Sócio n.º 8837,
CM Almada, Fiscal Municipal Principal, 

64 anos

FLÁVIO M. GONÇALVES DOLORES

Sócio n.º 111299,
JF São Sebastião, Encarregado 

Operacional, 44 anos

JOÃO ALEXANDRE G. PEREIRA

Sócio n.º 105638,
CM Almada, Assistente Operacional 

– Motorista Pesados, 45 anos

JORGE HUMBERTO CARDOSO LOPES

FLÁVIO ROBERTO CARRAÇA PINELA

Sócio n.º 60269,
SMTC Barreiro, Assistente Operacional,

50 anos

Sócio n.º 89196,
CM Santiago do Cacém, Assistente 
Operacional – Canalizador, 43 anos

JOSÉ ANTÓNIO RIBEIRO NOBRE

FRANCISCO MANUEL S. CORDEIRO

Sócio n.º 49981,
CM Seixal, Assistente Operacional 
– Técnico de Manutenção, 50 anos

Sócio n.º 21681,
CM Sesimbra, Encarregado 

Operacional, 59 anos

JOSÉ CARLOS MESQUITA F. PINTO

IRINA M. A. CANNOBIO G. CARVALHO

Sócio n.º 74985,
CM Setúbal, Assistente Operacional 

– Motorista, 57 anos

Sócia n.º 96688,
CM Almada, Assistente Operacional, 

28 anos

JOSÉ MANUEL VALENTE PALMA

ISABEL MARIA P. A. T. F. TRINDADE

Sócio n.º 17181,
SMAS Almada, Técnico Superior, 

64 anos

Sócia n.º 12374,
CM Alcochete, Assistente Técnica 

– Técnica de Educação, 61 anos
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OCTÁVIO MANUEL DA SILVA ABREU

MARIA SALOMÉ MILHEIRAS REIS

Sócio n.º 73137,
CM Santiago do Cacém, Assistente 
Operacional – Canalizador, 45 anos

Sócia n.º 96527,
CM Alcochete, Técnica Superior, 

44 anos

MIGUEL JOSÉ MARTINS SANTANA

JÚLIO HUMBERTO ANTUNES SILVA

Sócio n.º 96034,
CM Setúbal, Assistente Operacional 

– Canalizador, 40 anos

Sócio n.º 13150,
CM Almada, Assistente Técnico, 

63 anos

MÓNICA ISABEL DIAS PASCOAL

LAURA CÉU M. SEIXAS CARVALHO

Sócia n.º 53794,
CM Moita, Assistente Operacional 

– Jardineira, 46 anos

Sócia n.º 57667,
CM Almada, Assistente Operacional,

66 anos

NATALINA MONTEIRO ARAÚJO

LUÍS MIGUEL FIGUEIRA DANIEL

Sócia n.º 80785,
CM Sines, Assistente Operacional 

– Jardineira, 48 anos

Sócio n.º 87837,
CM Grândola, Assistente Operacional 

– Pedreiro, 45 anos

NELSON ANTÓNIO LOPES M. DA SILVA

MAFALDA DOS SANTOS RODRIGUES

Sócio n.º 74025,
CM Barreiro, Assistente Operacional 

– Leitor/Cobrador, 43 anos

Sócia n.º 109358,
JF São Sebastião, Assistente Técnica, 

41 anos

NUNO VENTURA PEREIRA SANTOS

MARIA DA GRAÇA ANDRADE

Sócio n.º 113977,
CM Grândola, Assistente Operacional 

– Canalizador, 41 anos

Sócia n.º 89940,
CM Setúbal, Técnica Superior, 

61 anos

PATRÍCIA MARIA MARQUES TEIXEIRA

MÁRIO PEREIRA VEIGA

Sócia n.º 55382,
CM Alcochete, Assistente Operacional, 

47 anos

Sócio n.º 55404,
SMAS Montijo, Assistente Operacional 

– Canalizador, 58 anos

PAULINA MARIA BATISTA VILAR

MARTA ISABEL CARRUSCA BRAZ

Sócia n.º 104015,
CM Seixal, Assistente Técnico, 

55 anos

Sócia n.º 94338,
CM Grândola, Técnica Profissional 

de Turismo, 54 anos

PAULO JORGE DOS SANTOS VASQUES

MARTA ISABEL MOURA TANIÇA

Sócio n.º 000000,
CM Seixal, Assistente Operacional 

– Jardineiro, 57 anos

Sócia n.º 96584,
CM Grândola, Assistente Técnica 

– Técnica de Acção Educativa, 44 anos



Pr
og

ra
m

a 
de

 A
cç

ão
 L

IS
TA

 A
 | 

20
24

 - 
20

27

7

EL
EI

Ç
Õ

ES
 S

TA
L 

| D
IR

EC
ÇÃ

O
 R

EG
IO

N
A

L 
D

E 
SE

TÚ
B

A
L

VÂNIA SOFIA ASCENSO MARÇALO

ROGÉRIO PAULO MOUZINHO CAEIRO

Sócia n.º 106355,
CM Sesimbra, Assistente Operacional, 

35 anos

Sócio n.º 102270,
CM Almada, Assistente Técnico, 

50 anos

SÍLVIA CLEMENTINA R. M. BAIÃO

PEDRO BRANCO REBELO

Sócia n.º 60273,
UF Alto Seixalinho Stº André e Verderena, 

Encarregada Operacional, 51 anos

Sócio n.º 91764,
SMAS Almada, Assistente técnico, 

42 anos

SUSANA GRAÇA B. NOGUEIRA SILVA

PEDRO MIGUEL FERNANDES MIRA

Sócia n.º 81706,
CM Setúbal, Técnica Superior, 

47 anos

Sócio n.º 84039,
CM Alcacér do Sal, Assistente Operacional 

– mecânico, 43 anos

TÂNIA SOFIA DOS ANJOS RIBEIRO

PEDRO MIGUEL PAREDES CARVALHO

Sócia n.º 54408,
CM Moita, Técnica Superior, 

44 anos

Sócio n.º 61072,
CM Palmela, Assistente Técnico 
– Técnico Profissional, 45 anos

TIAGO JOÃO AFONSO VARELA

RENATA RODRIGUES CABRITA

Sócio n.º 104025,
CM Seixal, Técnico Superior, 

33 anos

Sócia n.º 64078,
CM Santiago do Cacém, Assistente 

Técnica, 49 anos

VANDA ISABEL COSTA FIGUEIREDO

RICARDO JOSÉ DE OLIVEIRA

Sócia n.º 58193,
CM Moita, Assistente Administrativa 

Principal, 44 anos

Sócio n.º 83626,
CM Palmela, Técnico Superior 
de Educação Física, 44 anos

VERA LÚCIA DOS SANTOS R. PALAIO

ROGÉRIO VÍTOR AMARAL PACHECO

Sócia n.º 89203,
JF Amora, Técnica Superior, 

40 anos

Sócio n.º 66674,
CM Palmela, Assistente Operacional 

– Asfaltador, 48 anos

VICTOR MIGUEL MARQUES MATOS

RUTE CONCEIÇÃO BEXIGA CAVACAS

Sócio n.º 101476,
CM Palmela, Assistente Operacional 

– Maquinista, 33 anos

Sócia n.º 113070,
CM Moita, Assistente Operacional – Auxiliar 

de Acção Educativa, 42 anos

VÍTOR NUNO O. GONÇALVES JESUS

SANDRA CARLA R. GARCIA DA SILVA

Sócio n.º 97133,
CM Sesimbra, Assistente Operacional, 

50 anos

Sócia n.º 90263,
CM Sines, Assistente Técnica, 

48 anos
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