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E
ste conjunto de mulheres e homens que integram esta lista dispo-
nibilizam-se para dirigir os destinos da Direção Regional do Porto 
do STAL, dando continuidade à luta que TODOS vamos continuar a 
desenvolver pela melhoria das condições de trabalho e de vida de 
todos os trabalhadores de TODAS as Câmaras Municipais do Distrito, 

de TODO o sector Empresarial Local, de TODAS as Associações Humanitárias de 
Bombeiros Voluntários, e de outras entidades.

PROGRAMA DE ACÇÃO 
2024 - 2027

COM OS TRABALHADORES,
POR MELHORES CONDIÇÕES DE VIDA E DE TRABALHO,

REFORÇAR O PODER LOCAL DEMOCRÁTICO 
E OS SERVIÇOS PÚBLICOS!

ANA MARIA PINTO

ANTÓNIO GUIMARÃES

BRUNO SILVA

ANA MOREIRA

ANTÓNIO MENDES

CARLOS ASSIS

ANA PAULA MELO

ANTÓNIO RICARDO

CARLOS DOMINGUES

ALICE BARROS

ANA SOUSA

ARMINDO GONÇALVES

CARLOS PEREIRINHA

ÁLVARO CONCEIÇÃO

ANTÓNIO CABO

ARSÉNIO SAMPAIO

CARLOS SANTOS

54 anos
Técnica Superior

CM Vila Nova de Gaia

42 anos
Administrativo
CM Vila Conde

41 anos 
Téc. Sens. Ambiental

Porto Ambiente – EMAP

45 anos
Auxiliar Acção Educativa

CM Matosinhos

60 anos
Motorista

CM Marco Canaveses

48 anos 
Eletricista

CM Marco Canaveses

59 anos 
Auxiliar Acção Educativa

CM Porto

63 anos
Polícia Municipal

CM Lousada

53 anos
Canalizador
CM Paredes

54 anos
Jardineira
CM Porto

43 anos
Professora

Ágora Cult. Desp. Porto

54 anos
Assistente Operacional

Águas de Gaia, EM

46 anos
Calceteiro
CM Maia

57 anos
Técnico Informática

CM Porto

60 anos
Motorista
CM Trofa

56 anos
Auxiliar de Topógrafo

CM Maia

48 anos
Eletricista
CM Porto

CANDIDATOS 
À DIRECÇÃO REGIONAL
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NEUZA MOREIRA

FERNANDO SILVA

DELFIM SOUSA

RUI SOARES

JOSÉ NUNES

MÁRCIO SANTOS

PAULO FONSECA

JOÃO MACHADO

DOMINGOS CALÇADA

SERAFIM PEREIRA

LUÍS  ÂNGELO

MARIA CLARA

PAULO MARTINS

JOSÉ ANDRADE

DULCE PEREIRA

TIAGO FREITAS

LUÍSA AGUIAR

MARINA BAPTISTA

PAULO TORCATO

JOSÉ BARROS

FERNANDO NOVO

VÍTOR OLIVEIRA

MANUEL MACHADO

MAXIMIANO GONÇALVES

RUI MOUTINHO

JOSÉ LUÍS

FERNANDO SAMPAIO

VÍTOR VIEIRA

MANUEL TEIXEIRA

NATÁLIA BARBOSA

35 anos
Auxiliar Acção Educativa

CM Gondomar

55 anos
Técnico Superior

CM Porto

56 anos
Leitor Cobrador

Águas de Gondomar

42 anos
Administrativo

CM  Póvoa Varzim

52 anos 
Bombeiro Sapador

CM Vila Nova de Gaia

43 anos 
Condutor Máq. Pesadas e VE

CM Matosinhos

45 anos
Asfaltador Principal

CM Paredes

61 anos
Administrativo
CM  Amarante

54 anos
Fiel de Armazém

SMEAS Maia

50 anos
Operador de Central
AHBV Paços Ferreira

53 anos
Fiscal Águas e Esgotos

Águas de Gaia, EM

66 anos
Administrativa

CM Valongo

48 anos
Motorista

AHBV Marco Canaveses

48 anos
Canalizador

CM Amarante

62 anos 
Auxiliar Acção Educativa

CM Matosinhos

36 anos 
Asfaltador

CM Felgueiras

52 anos
Técnica Superior

CM Valongo

52 anos
Auxiliar Acção Educativa

CM Matosinhos

57 anos
Serralheiro

CM Amarante

62 anos 
Canalizador
CM Penafiel

64 anos
Encarregado Operacional

CM Gondomar

57 anos
Administrativo

CM Porto

48 anos
Porteiro

CM Marco Canaveses

47 anos
Condutor Máq. Pesadas e VE

Maiambiente, EM

58 anos
Motorista

CM VIla Nova de Gaia

60 anos 
Fiscal Municipal

CM Marco Canaveses

44 anos 
Mecânico

CM Felgueiras

64 anos
Técnico Superior

CM Vila Nova de Gaia

55 anos 
Técnico de Construção Civil

CM Lousada

51 anos
Auxiliar Acção Educativa

CM Lousada

MESA  
DA ASSEMBLEIA 
REGIONAL

SECRETÁRIA
CONCEIÇÃO 
MENDES

69  anos
Técnica 
de Informática
CM Vila Nova 
de Gaia

PRESIDENTE
JOSÉ ANTÓNIO 
PINTO

58 anos
Técnico Superior
JF Campanhã

SECRETÁRIO
MANUEL 
MOREIRA

55 anos
Carpinteiro
CM Vila Nova 
de Gaia
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1.Reforço da ligação a todos 
os locais de trabalho  
e aos trabalhadores tendo 

em vista a resolução dos seus 
problemas, o esclarecimento,  
a mobilização e a luta pelos seus 
direitos e reivindicações;

2.Reforço da organização, 
com mais sindicalização  
no STAL e a eleição de  

mais delegados sindicais e  
representantes dos  
trabalhadores para a Segurança 
e Saúde no Trabalho;

3.Reforço do envolvimento 
dos trabalhadores na luta 
pela melhoria das suas 

condições de trabalho e de vida, 
nomeadamente:

 › Pelo aumento geral dos 
  Salários, já em 2024 com 
  pelo menos 15% e um 
  mínimo de 150 euros, pela 
  fixação em 920 euros 
  do salário mínimo na 
  Administração Pública em 
  1 de Janeiro, e atingir 
  os 1.000 euros até ao fim 
  do ano de 2024;
 › A atualização do subsídio 
  de refeição para 10.50 euros;
 › A reposição do valor 
  do pagamento do trabalho 
  extraordinário;
 › A atribuição alargada do 
  Suplemento de Penosidade 
  e Insalubridade, exigindo 
  a introdução do Risco;
 › Pelo direito à carreira 
  e à progressão, por uma 
  avaliação de desempenho 
  justa e sem quotas;
 › Pelo combate à 
  desregulação de horários 
  e pela exigência das 
  35 horas para todos;

 › Pela erradicação da 
  precariedade, garantindo 
  vínculos efetivos;
 › Por melhores condições 
  de trabalho, designadamente 
  saúde e segurança;
 › Pela defesa e valorização 
  da Contratação Coletiva, 
  pela Revogação da 
  Caducidade e outras 
  normas gravosas da lei, 
  e promovendo a negociação 
  de mais ACEP;
 › Pelo Aumento Geral de 
  todas as pensões de reforma/ 
  aposentação;
 › Por uma ADSE pública 
  e solidária, pela reposição 
  do valor das contribuições 
  dos trabalhadores em 1,5%, 
  e 12 vezes por ano;
 › Pelo reforço do Poder Local 
  Democrático e dos Serviços 
  Públicos Municipais, 
  nomeadamente dos 
  sectores da Água e dos 
  Resíduos.

ESTA LISTA DE DIRIGENTES DO STAL/PORTO COLOCA COMO PRIORIDADE PRINCIPAL 
A CONCRETIZAÇÃO DOS SEGUINTES TRÊS GRANDES OBJETIVOS NO MANDATO 2024/2027:
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